
Le Centre Communal d’Action Sociale de Val d’Izé recrute 

Médecin Coordonnateur (H/F) 

pour l’EHPAD qui accueille 20 résidents  

Missions :  

I – Définition dénomination du poste :  
Il est l'interlocuteur médical du directeur de l'institution, avec qui il forme une équipe. 
Il travaille en collaboration avec l’infirmière coordinatrice. 
 
II -  Missions :  

- élabore avec l’équipe soignante le projet de soins, il coordonne et évalue sa mise en œuvre ;  
- donne un avis sur les admissions : cet avis permettant une adéquation entre l'état de santé des personnes à 

accueillir et les capacités de prise en charge de l'institution à un moment donné. Il peut être directement en 
charge des visites d'admission ; 

- organise la coordination des professionnels de santé salariés et libéraux exerçant dans l’Etablissement : 
professionnels de santé libéraux intervenant dans cette institution, établissements de santé publics et privés, 
secteur psychiatrique, services de soins infirmiers à domicile, services d'hospitalisation à domicile ;  

- évalue et valide l’état de dépendance des résidents ;  
- veille à l’application des bonnes pratiques gériatriques 
- contribue auprès des professionnels de santé exerçant dans l’Etablissement à la bonne adaptation aux 

impératifs gériatriques des prescriptions de médicaments. 
- contribue à la mise en œuvre d’une politique de formation et participe aux actions d’information des 

professionnels de santé exerçant dans l’Etablissement : le médecin coordonnateur participe à la sensibilisation 
à la gérontologie des médecins généralistes ou spécialistes, des personnels paramédicaux, libéraux ou salariés 
(infirmier, aide-soignant, kinésithérapeute ... ). 

- élabore un dossier type de soins  
- établit un rapport annuel d’activités médicales : ce rapport contient des éléments concernant non seulement 

la dépendance mais aussi les pathologies et l'évaluation des pratiques de soins, permettant en outre 
d'objectiver les motifs d'amélioration ou l'aggravation des états de santé. 

- participe à la mise en œuvre des conventions entre l’Etablissement et les établissements de santé. 
- collabore à la mise en œuvre de réseaux gérontologiques 

 
III Conditions d’exercice  
Il exerce en équipe pluridisciplinaire avec le personnel soignant, les ASH, AS et AMP ainsi que toutes les équipes et 
personnes associées à son activité.  
 
IV Formation 
Cet emploi est accessible au titulaire du Doctorat et d’un diplôme en gérontologie  
 

Emploi à temps non-complet 3.5h hebdomadaires pour 3 ans  

Rémunération statutaire + Régime indemnitaire 

Poste à pourvoir au 1er avril 2025 

 

Candidature (CV+ Lettre de motivation) à déposer à l’EHPAD 

ou à envoyer par messagerie (direction.ehpad@valdize.fr) avant le 28 mars 2025 

     EHPAD-Résidence Les Tilleuls 14 Rue de l’église 35450 Val d’Izé 

Tel : 02 99 49 80 09 


